
�"� 371.7 
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�� ����)& ����1'��1'��

�(9���'1� �����'�(2���

� 1'+���'��. ��10����(����

�+9, 10�/��(2�+9 &���/��1-+9

'+�) �1+5�1'�(��'1�

'���� � 10��'� �� �1�������

����/�* �������,�������

1���� ���&����, ���(���

1-�3� �1&�'��, -�'��)*

�� ��1+�-� 0���1'��(���

�(� ����'�* .�����1-�*

2018-2019 +����), 3���,

�� ����), 0���1'��(���),

2015-2016 +�����& 3��+

��1�(�12 70% �' ��5�3�

70,2%. � 10�/��(2��&+

�'��'1'�����, - 3�+00�&

5,1%, - 3�+00�& �8�

0��-'���1-�, ����'�*

'�(2 ����&���)*). 

��- ����� �� 0���1'��(���),

��* � -�(���1'�����&

-+(2'+�� �� 0�����7(�

0��3�'���'�(2��* 3�+00)
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�.�. ��(-���, 1'. 0��0. (
!��

+
��

�� �����.�
. 0+����7.
���+����� ���� 2015-2018 &.&. 

����1'��1'�� �������,�������, � ��10+�(�-�

�����'�(2��� 1������� -�(���1'�� ������),

��10����(���� 1'+���'�� � �1����+9, 0��3�'���'�(

&���/��1-+9 3�+00) � 3�+00+ (������*

�1+5�1'�(��'1� 0��0�����'�(�&� -�.���) .�����1-�3�

�� �1������� ��-(9����* �����*-10�/��(�1'��

�������,�������. ����� �)��9' ��-(9����� ��

���(��� ����), &���/��1-�, ��-+&��'��

-�'��)* 0������'1� �� ���� ����3� ���� � 3��

0���1'��(��� ��10����(���� 1'+���'��

.�����1-�* -+(2'+��* � 10��'�& � 2015

+����), 3���,.

��!����

����), 0���1'��(���), �� 3��.�-�, �����

3��+ - �1�����* � 0��3�'���'�(2��* 3�+00�&

��5�3� ��1(� 1'+���'��, � 2018-2019 +�����&

10�/��(2��&+ &���/��1-�&+ �'��(���9 – 24% 

3�+00�& 10��'����3� 1����7��1'�������

�8� – 1,0% � 1,1% 1��'��'1'�����, �1��������)

����'�* 0,2 % �' ��5�3� ��1(� 1'+���'�� (

�� 0���1'��(���), 3��.�-��, 1+5�1'����),

-�(���1'�����& 1��'��7���� &���+ 3�+00�&� 0�

0�����7(�, �� -���1'����� ��&���(1� 1�1'��

3�+00). �1(� ���27� 1'+���') �1�����*


!��, 3. ���1-)

� ��10+�(�-� ��-

������), 7-�(2��-��

0��3�'���'�(2-

(������* .��-+(2-

.�����1-�3� ��10�-

10�/��(�1'�� ��3�-

�� �1�������

��-+&��'�� � &���/��-

� 3��.

1'+���'�� 0� 3�+00�&

 2015-2016 �  

�����, �'� �

0��3�'���'�(2��* 3�+00�& �'-

+�����& 3��+ – 

24% � 23,4% 1�-

1����7��1'������� – 4,8% �

�1��������) �'

 (6'�' 0�-���-

1+5�1'����), ��&���-

3�+00�&� 0� .�����1-�*

1�1'�� �1�����* �

�1�����* 3�+00)
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1�1'��(�(� ��(27�* 0��/��', '� '�0��2 0����(���9' 1'+���') 0��3�-

'���'�(2��* 3�+00). 

� 2018-2019 +�����& 3��+ � 1��'���� &�1�/� - ����'��& 0�

.�����1-�* -+(2'+�� 0��1'+0�(� 4938 ��(���-: 12 ��(���- �(� 0,2% 

�1��������) �' 0��-'���1-�, ����'�* 0� .�����1-�* -+(2'+�� �

1��9' '����'���1-�* ���A'. 54 ��(���-� (1,1%) ����&�9'1� � 3�+00�

(������* .��-+(2'+�) 0�� 0�(�-(���-�,. 	1������ �

0��3�'���'�(2��� 3�+00� 1�1'��(�9' 70,2% – 6'� 1153 1'+���'�. 

!�+00+ 10��'����3� 1����7��1'������� 0�1�5�9' 254 ��(., �'�

1�1'��(��' 5,1%. 

��11&�'��& ���(+�7�� � ���,+�7�� 0�-���'�(� 2018- 

2019 +�.3���

�!�����' � $��&��������%��' &��$$�: 
���(+�7�* 0�-���'�(2 -  3 ��� – 80,9%,  

���,+�7�* 2 -+�1 �4 � 3 -+�1 �4 – 50,7% � 51,8% 1��'��'1'�����. 

���:

���(+�7�* 0�-���'�(2 3 -+�1 ���� � 2���� – 13,8% � 14,6% 1��'-

��'1'�����,  

���,+�7�* 2�4 � 4�	�– 43,7% � 38,2% 1��'��'1'�����. 

���: 

���(+�7�* 0�-���'�(2 4�$ – 14,0%,  

���,+�7�* 1���– 0,8%. 

��-�& ������&, 0�(+����)� ����)� 3�����' � '�&, �'� ���(9-

���'1� ��1' 1'+���'��, �'��1���), 0� 1�1'����9 ������2� - 0��3�'�-

��'�(2��* &���/��1-�* 3�+00�, �'� �����'�(2�� ����,���&� +��')-

��'2 0�� ��3�����/�� � 0��������� ����'�* 0� .�����1-�* -+(2'+��. 

���&� '�3�, ����&���)& �1'��'1� ��(27�� -�(���1'�� 1'+���-

'��, �'��1���), - 10�/��(2��&+ +�����&+ �'��(���9. ��� ����'� 1

����)& -��'��3��'�& ����&�95�,1� �����'�(2�� 1(��+�' �10�(2��-

��'2 �������+�(2��-��..����/�������)* 0��,�� - �)���+ +0�����-

��* � ����������9 ��3�+��-. 

�"� 796.012.6-057.875 

�.�. ���0�����, 1'. 0��0. (
!��, 3. ���1-) 
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-����8 /�+�����2������

���+����� 5���27���� ��2/

��1'�������� .�����1-�* 0��3�'��(����1'� 1'+���'�� .�-+(2-

'�'� ���� 0������(�12 � 1��'���� 2018 3. � �-(9��(� � 1��� -��-

'��(2��-0���3�3���1-�� �10)'����, ��0���(���)� �� �0����(����

+����� .�����1-�, 10�1����1'�* 9��7�* � ���+7�- 1 1 0� 4 -+�1). 


