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АНАЛИЗ ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
ЗАО «МОЛОДЕЧНОМЕБЕЛЬ» 

ЗАО «Молодечномебель» является одним из лидеров отечествен-

ного мебельного производства специализирующимся на производстве 

качественной высокохудожественной мебели из массива древесины. 

Анализ производственной деятельности ЗАО «Молодечномебель» пока-

зал, что в течение анализируемого периода объем производства основ-

ных видов продукции в натуральном выражении, производимых ЗАО 

«Молодечномебель», не имел устойчивой тенденции к росту либо сни-

жению. Так, в 2017 году, по сравнению с 2016 годом, объем производ-

ства продукции увеличился на 2130 тыс. руб. (5,41%). В 2018 году, по 

сравнению с 2017 годом, наблюдалось уменьшение объема производ-

ства на 2,79%. 

Анализ состояния и эффективности использования основных 

средств показал, что стоимость основных фондов уменьшилась на про-

тяжении рассматриваемого периода: в 2017 году она составляла 

11183 тыс. руб., в 2018 – 10259 тыс. руб., а в 2019 – 9820 тыс. руб. 

Наибольший удельный вес в структуре занимают машины и оборудова-

ние – 52,32% в 2019 году. Такая структура основных фондов является 

типичной для предприятия данной производственной специфики. Рента-

бельность основных средств увеличилась в 2019 году по сравнению с 

предыдущим на 49,29%. Необходимо отметить небольшой спад фондо-

отдачи в 2019 году по сравнению 2018 годом, на 0,01 руб./руб., что сви-

детельствует об уменьшении выручки, полученной на 1 рубль стоимости 

основных средств. На снижение фондоотдачи повлияло увеличение доли 

зданий и сооружений, не дающих прироста продукции в общем объеме 

основных фондов. Следствием увеличения фондоотдачи является сни-

жение фондоемкости производства. 

Положительным аспектом является рост показателя фондовоору-

женности труда, который за весь анализируемый период увеличился на 

4,17 млн. руб./чел. и в 2019 году его значение составило 38,11 млн. 

руб./чел, что на 0,76 млн. руб./чел. больше аналогичного показателя 

предыдущего года. 

Анализ движения кадров на предприятии показал, что среднеспи-

сочная численность работающих имеет тенденцию к снижению и в 2018 
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году составила 612 человек. Выработка одного работающего в сопоста-

вимых ценах увеличилась на 5,95 тыс. руб. в 2017 году по сравнению с 

предыдущим годом, и на 1,75 тыс. руб. в 2018 году. Следовательно, до-

полнительный объем выпуска продукции по сравнению с 2016 и 2017 гг. 

в основном получен в результате повышения производительности труда 

работников предприятия. На увеличение выработки на одного работ-

ника повлияли следующие факторы: повышение технического уровня 

производства и сокращение трудоемкости изделий. 

За 2016-2018 годы фонд заработной платы и среднегодовая зара-

ботная плата увеличились пропорционально росту объемов производ-

ства и производительности труда. Среднегодовая заработная плата од-

ного работника в 2018 году составила 12,34 тыс. руб. Фонд оплаты труда 

работников списочного и не списочного состава увеличился в 2018 году 

по сравнению с 2017 годом на 252 тыс. руб. и составил 7550 тыс. руб. 

Выручка от реализации в 2017 году по сравнению с 2016 годом 

увеличилась 4,36%, а 2018 по отношению к предыдущему году умень-

шилась на 2,81%. При этом необходимо отметить тенденцию к увеличе-

нию себестоимости реализованной продукции, темп роста в 2018 году 

по отношению к 2017 году составил 6,33%.  

Прибыль от реализации в 2017 году по сравнению с 2016 годом 

увеличилась на 398 тыс. руб. или 9,14%, а в 2018 году по сравнению с 

2017 данный показатель снизился почти в 2 раза (на 48,80%) и составил 

2319 тыс. руб. При этом чистая прибыль предприятия постоянно снижа-

ется и в 2017 году составила 3704 тыс. руб., что на 479 тыс. руб. или 

11,45% меньше уровня 2016 года. В 2018 году данный показатель также 

снизился и составил 1889 тыс. руб., что на 1815 тыс. руб. меньше анало-

гичного показателя 2017 года. 

Анализ финансового состояния показал, что все коэффициенты на 

протяжении анализируемого периода имеют значения, удовлетворяю-

щие нормативным, что является основанием для признания структуры 

баланса рациональной, а финансового состояния предприятия – стабиль-

ным. Однако необходимо отметить снижение коэффициента текущей 

ликвидности, который в 2017 году по сравнению с 2016 снизился на 0,89, 

а затем вырос в 2018 году по сравнению с 2017 снизился на 0,65. 

Таким образом, можно сделать вывод о достаточно эффективной 

производственной деятельности ЗАО «Молодечномебель» за анализиру-

емый период.  

  


