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ОСНОВНЫЕ ПРИЧИНЫ БЕЗРАБОТИЦЫ В РБ 

Существенным следствием процессов, происходящих на рынке 

труда, становится безработица – в целом негативное, но практически 

неизбежное явление общественной жизни.  

Занятость населения составляет необходимое условие для его вос-

производства, так как от нее зависят: 

- уровень жизни людей,  

- издержки общества на подбор, подготовку, переподготовку и по-

вышение квалификации кадров, 

- издержки на их трудоустройство,  

- издержки на материальную поддержку людей, лишившихся ра-

боты.  

Поэтому такие проблемы, как занятость населения, безработица, ре-

сурсы для трудовой деятельности и, в целом, рынок труда, актуальны для 

экономики страны. 

Современными экономистами большое внимание уделяется анализу 

видов безработицы, где критерием разграничения, как правило, служит 

причина ее возникновения и ее продолжительность.  

Уровень фактической безработицы может быть гораздо выше, если 

опираться на различные методики расчета. Можно утверждать, что суще-

ствует большое количество видов и различных показателей безработицы, 

которые характеризуют безработицу как социально-экономическое явле-

ние. Казалось бы, все довольно легко: слишком много работников претен-

дует на слишком малое количество рабочих мест. Однако, не стоит делать 

таких поспешных выводов, так как не все просто, как кажется.  

Причинами безработицы в Республике Беларусь являются:  

- Переизбыток ряда специалистов. 

- Низкая эластичность на рынке труда и низкая эластичность зара-

ботных плат. 

- Неразвитости производственной и социальной инфраструктуры в 

малонаселенных пунктах и районах.  

- Затруднение в поиске работы определенной категории граждан 

ввиду низкой конкурентоспособности.  

Также причинами безработицы могут быть демографические факторы, 

недостаточное информирование населения трудоспособного возраста о 

наличии вакансий и т.д. 
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Зарегистрированная безработица по данным Министерства труда и 

социальной защиты на 1 января 2019 года составила 0,3% и по сравнению 

с 1 января 2018 года (0,5%) снизился на 0,2%. Уровень официальной за-

регистрированной безработицы на 1 января 2020 года составил 0,2% к 

численности рабочей силы, что на 0,1% меньше, чем на 1 января 2019 года 

– 0,3%. 

2019 году отмечается спросом на рабочую силу. На 1 января 2020 

года в органы по труду, занятости и социальной защите поступили сведе-

ния о наличии 83,6 тысяч вакансий, что составило 110,7% к 1 января 2019 

года. Потребность в работниках по рабочим профессиям составила 61,6% 

от общего числа вакансий. Коэффициент напряженности на рынке труда 

Беларуси снизился с 0,2 на 1 января 2019 года до 0,1 безработных на одну 

вакансию на 1 января 2020 года.  

 При рассмотрении социальных последствий нужно помнить тот 

факт, что большинство людей рассматривает работу не только как источ-

ник дохода, но, в свою очередь, работа обеспечивает человеку определен-

ный социальный статус, чувство профессиональной пригодности, обще-

ственной значимости и собственного достоинства, создает определенный 

режим жизни. Проблема оптимальных границ регулирования рынка 

труда, снижения безработицы и обеспечения занятости населения посто-

янно находится в центре внимания правительства Республики Беларусь. 

Приняты государственные программы по борьбе с бедностью и безрабо-

тицей. 
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