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СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ:  

ИСТОРИЯ И СОВРЕМЕННОСТЬ 
Республика Беларусь проводит активную социальную политику, направленную на поддер-

жание уровня и качества жизни населения. При этом социальная политика зависит от полити-
ческой и экономической ситуации в стране. Немаловажное значение оказывают международ-
ная ситуация, внешнеполитические ориентиры. В Республике Беларусь социальная политика 
реализуется в соответствии с планами социально-экономического развития. Современная со-
циальная политика направлена на развитие потенциала населения страны и обеспечение до-
стойного жизненного уровня. Эффективность государственного управления и функционирования 
самого государства можно охарактеризовать через действенное и результативное функциони-
рование социальной политики. Основные направления социальной политики широки. Это и 
непосредственно социальная защита населения, экономическая безопасность населения, под-
держка материнства, детства и т. д. 

Государственная социальная политика охватывает все население страны. Ее основные поло-
жения, цели и задачи носят, практически, директивный характер и обязательны для исполнения. 
Качество и уровень жизни гарантированы государством и эффективной системой управления. 
Принцип социального государства является первостепенным и основополагающим всей системы 
государственного управления страны. 

В статье проведен анализ становления, формирования и развития социальной политики Рес-
публики Беларусь. 
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The Republic of Belarus is pursuing an active social policy aimed at maintaining the level and 
quality of life of the population. At the same time, social policy depends on the political and economic 
situation in the country. The international situation and foreign policy guidelines are of great importance. In 
the Republic of Belarus, social policy is implemented in accordance with socio-economic development 
plans. Modern social policy is aimed at developing the potential of the country's population and ensuring a 
decent standard of living. The effectiveness of public administration and the functioning of the State 
itself can be characterized through the effective and efficient functioning of social policy. The main 
directions of social policy are broad. These are directly social protection of the population, economic 
security of the population, support for motherhood, children, etc. 

The State social policy covers the entire population of the country. Its main provisions, goals and 
objectives are, in practice, prescriptive and mandatory for implementation. The quality and standard of 
living are guaranteed by the State and an effective management system. The principle of the welfare 
State is paramount and fundamental to the entire system of public administration of the country.  

The article analyzes the formation, formation and development of the social policy of the Republic 
of Belarus. 
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Введение. Цель любого государства – повы-
шение благосостояния и качества жизни насе-
ления. Формирование и развитие эффективной 
социальной политики является показателем 
уровня развития государства, эффективности го-
сударственной политики и качества взаимодей-
ствия государства и населения. Главная задача 
функционирования и деятельности системы гос-
ударственного управления заключается в повы-
шении уровня жизни населения, обеспечении 
доступности социальных услуг, улучшении их 
качества. Достижение главной цели путем реали-
зации вышеперечисленных задач создает пред-
посылки и способствует развитию и реализации 
человека и социального капитала. 

Основная часть. Современная Республика 
Беларусь активно проводит социальную полити-
ку по защите и поддержке наиболее уязвимых 
слоев населения. Современная система социаль-
ной защиты населения страны имеет достаточно 
четкую историю формирования и становления. 
После событий 1917 г. и дальнейшего развития 
ситуации в республике начала формироваться 
система в соответствии с требованиями време-
ни и ситуации.  

Первоначально в стране функционировала 
система социального обеспечения, которая пол-
ностью финансировалась государством, а точнее, 
государственным казначейством.  

Еще в 1919 г. на Всероссийском съезде ко-
миссаров социального обеспечения был принят 
и утвержден административный порядок системы 
социального обеспечения (центральные, губерн-
ские, уездные органы социального обеспечения). 
В дальнейшем была создана и эффективно функ-
ционировала единая целостная система социаль-
ной защиты и поддержки населения.  

В 1922 г. было утверждено Постановление 
«О социальном страховании лиц, занятых наем-
ным трудом на кооперативных, концессионных, 
арендных и частных предприятиях, учреждени-
ях и хозяйствах», согласно которому организо-
вывалось управление социального страхования. 
Данное управление и занималось всеми вопро-
сами и проблемами социального обеспечения 
населения указанного времени. 

Значимым этапом явилось принятие Консти-
туции 1936 г. В соответствии с основным Законом, 
равными правами были наделены все граждане. 
Гарантировалось право на труд, медицинское об-
служивание, образование. Однако некоторые кате-
гории населения не могли активно и полностью 
использовать данные гарантии. Особенно это ка-
салось сельского населения. Естественное отста-
вание качества и уровня жизни уже имело место.  

Таким образом, в довоенный период факти-
чески было сформировано государство с разви-
той системой социальной защиты. Естественным 

образом в данной системе нашли отражение прин-
ципы всеобщего равенства и социальной спра-
ведливости, что явилось проявлением внутрен-
ней политики и идеологии государства. 

В дальнейшем, в послевоенные годы, высо-
кие научно-технические и производственные 
достижения приводят, соответственно, к более 
высокому уровню жизни, который предъявляет 
и более высокие требования к социальной поли-
тике и системе.  

Возникают новые отрасли промышленного 
производства, что влечет за собой освоение новых 
профессий, развитие и получение нового этапа 
знаний. Формируются и оформляются новые от-
расли, научные дисциплины и знания. Происхо-
дит постепенное вытеснение ручного труда ма-
шинным. Но этот процесс еще не имеет массового 
и масштабного характера. Возрастает ценность 
знаний, умений, навыков. Формируется понима-
ние человеческого капитала [1].  

Все это оказывает непосредственное влияние 
на социальные ожидания и представления. 

Основной целью государственной политики 
становится повышение уровня жизни населения. 

В 1949 г. создано Министерство социальной 
защиты населения. В данный период система со-
циальной защиты формировалась из следующих 
элементов: государственное социальное обеспе-
чение, которое развивалось за счет госбюджетов 
различных уровней, государственное социальное 
страхование (за счет страховых взносов населе-
ния и предприятий, постоянной финансовой под-
держки государства), а также социальное обес-
печение колхозников, которое осуществлялось 
за счет средств колхозов и финансирования госу-
дарства.  

Социальная политика периода Советского 
Союза являлась отражением всех мероприятий, 
проводимых государством. В ее основе нашли 
отражение и применение принципы марксизма-
ленинизма всеобщего равенства и социальной 
справедливости, что являлось отражением про-
водимой государственной политики. Данная по-
литика нашла свое воплощение в таких формах, 
как создание и функционирование общественных 
фондов потребления, которые формировались для 
удовлетворения ряда потребностей населения [2]. 

На основе общественных фондов потребле-
ния развивалась и совершенствовалась система 
медицинского обслуживания, образования, частич-
но культура. Также обеспечивалось и содержа-
лось нетрудоспособное население.  

За счет данных фондов оплачивалась подго-
товка специалистов, осуществлялась выплата сти-
пендий, содержались детские дошкольные и иные 
образовательные и культурные учреждения [3].  

Как свидетельствуют архивные данные, наб-
людался постоянный рост расходов предприятий  
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на подготовку кадров и специалистов для соб-
ственных предприятий [4]. 

Также имели место возрастающие расходы 
на выплаты по нетрудоспособности, особенно 
в колхозах республики. 

Значимым моментом развития социального 
страхования в стране явилось дальнейшее разви-
тие системы социального страхования страны. 
1 апреля 1970 г. была введена единая система со-
циального страхования и для членов колхозов.  

Именно данная система включала выплату 
пособий по беременности и родам, на рождение 
ребенка, путевки в лагеря, санатории, дома от-
дыха и т. д. Она обеспечивала основные выплаты 
материальной помощи и социальной поддержки.  

Дальнейшее развитие и совершенствование 
данной системы претерпело непосредственное 
влияние всех событий, происходящих в госу-
дарстве [5]. 

Сегодня в стране проводится активная со-
циальная политика по поддержке ряда катего-
рий населения. Она реализуется в соответствии 
с государственными планами и программами. 
Сейчас реализуется государственная программа 
«Социальная защита» на 2021–2025 гг. Сюда от-
носится «создание условий для качественного 
развития потенциала человека и обеспечения 
достойной жизни населения, в том числе через 
социальную защиту населения и создание ком-
фортных условий жизнедеятельности». Реализа-
ция данной программы направлена на достижение 
основных положений Целей устойчивого разви-
тия 2030 г., а также Программы социально-эко-
номического развития Республики Беларусь [6]. 

Ежегодно в бюджете государственных рас-
ходов наблюдается постоянное увеличение на 
данную сферу. Это и улучшение качества и коли-
чества услуг, различная их вариантность, усиле-
ние государственной поддержки и т. д.  

Современная социальная политика страны 
направлена на поддержание и дальнейшее раз-

витие социальной защиты и поддержку населе-
ния страны. 

Социальная политика, проводимая в Республи-
ке Беларусь, активно поддерживает молодое по-
коление, а именно население в возрасте до 31 года.  

Молодежь инициативно участвует в форми-
ровании и продвижении своих интересов, взаи-
модействует с государством для повышения эф-
фективности своей деятельности. 

В Республике Беларусь существует ряд ор-
ганизаций, которые активно защищают права и 
интересы молодежи. Молодежные объединения 
организовывают мероприятия и обсуждения важ-
ных вопросов, направленных на обеспечение бла-
гоприятных условий для развития молодого по-
коления в обществе. Организации, занимающиеся 
защитой прав человека, также предоставляют 
поддержку, консультации и ресурсы для решения 
различных вопросов. Кроме того, студенческие 
советы защищают интересы студентов в различ-
ных областях, включая сферу образования. Сту-
денческие организации обеспечивают социальную 
поддержку, а также дают возможность участво-
вать в управлении учреждениями образования. 

В Республике Беларусь функционирует мно-
жество общественных молодежных объединений, 
которые предоставляют возможности для участия 
молодежи в различных сферах общественной 
жизни. Все эти объединения можно классифици-
ровать на физкультурно-спортивные, творческие, 
научно-технические, благотворительные, культур-
но-массовые и др. Финансирование мероприятий, 
проводимых молодежью, осуществляется государ-
ством и другими источниками (не запрещенными 
законом). Также создаются специальные фонды 
для поддержки талантливой молодежи. 

Заключение. С учетом общемировых тенден-
ций формирования и развития государствами соци-
альных услуг Республика Беларусь активно исполь-
зует накопленный опыт прошлых лет, сочетая его 
с инновационными достижениями современности. 
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